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Chere lectrice, Cher lecteur,

Le rapport d'activité 2025 que vous allez découvrir
aujourd’hui est unique. C'est en effet 'assemblage
des bilans semestriels de deux organisations dis-
tinctes, l'une s’inscrivant dans la continuité de
'autre.

De janvier a juin 2025, le Comité de Coordina-
tion Régionale de la lutte contre le VIH et les IST
(COREVIH) a poursuivi les activités qu'il menait ré-
glementairement depuis neuf ans sur le territoire
néo-aquitain.Je remercie les membres du Bureau
et toute I'équipe salariée qui ont mené notre Coor-
dination a son terme, et le CHU de Bordeaux, tout
particulierement le Pbéle de Santé Publique pour
I'avoir porté et géré tout au long de cet exercice.
Nous avons ainsi poursuivi la mission essentielle
de recueil et d'analyse d'informations épidémio-

logiques contribuant aux estimations nationales et régionales d'incidence et de préva-
lence de l'infection a VIH et a une connaissance précise de la prise en charge dans les
différents établissements hospitaliers de notre territoire. Les actions de formation et de
sensibilisation se sont poursuivies et les activités du mois de la santé sexuelle ont été
relayées. Mais dés I'assemblée générale du 19 mars, nous nous projetions dans l'aprés. Le
28 mai, 'Agence Régionale de Santé (ARS) décidait par arrété du portage associatif de la
nouvelle organisation, la Coordination Régionale en Santé Sexuelle (CoreSS) et le 4 juin,
I'arrété fixant sa composition paraissait.

Le 3 juillet 2025, I'assemblée générale constitutive du CoReSS Nouvelle Aquitaine était
installée et il était procédé dans la foulée a I'élection du Bureau et des postes de Vice-Pré-
sident et Président. Coline Bost et moi-méme sommes trés honorés d’avoir pris ces fonc-
tions et d'assurer désormais ensemble la bonne marche du CoReSS avec tous ses admi-
nistrateurs que je remercie ici.

C'est donc une toute nouvelle organisation qui s'est mise en place au deuxieme semestre
2025. Il nous a fallu d’'abord recruter une équipe permanente. Celle-ci a été constituée en
partie a partir de I'équipe salariée du COREVIH. Les recrutements se poursuivent encore
a I’heure ou sont écrites ces lignes, pour disposer de toutes les compétences nécessaires
a nos nouvelles missions d'ici juillet 2026. Nous avons quitté nos locaux historiques du
CHU en novembre et mis en route une organisation logistique adaptée avec des bureaux
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a la fois a Bordeaux et a Poitiers. Notre premiere assemblée pléniére ordinaire a pu étre te-
nue le 6 novembre, nous permettant de choisir collectivement un premier programme de
travail autour de priorités régionales. Je remercie I'ARS qui nous a tres efficacement accom-
pagné dans cette période de transition et d'installation.

C'est donc un CoReSS quasi au complet et en ordre qui a terminé I'année 2025. Vous lirez
dans ce rapport gue nous avons déja établi notre programme de travail avec huit axes; I'en-
semble sera déroulé sur une base pluriannuelle, et les avancées largement communiquées
avec notamment une place plus affirmée sur les réseaux sociaux.

Le CoReSS Nouvelle Aquitaine porté par I'association N@QLIHV est le premier en France de
ce type, mais sans doute pas le dernier. Nos colléegues des autres régions ne manqueront
pas de s'inspirer de notre expérience que nous allons mener je lI'espére avec succes. Une
Fédération nationale des CoReSS a d'ailleurs été constituée le 2 avril 2026 et notre coordi-
natrice Julie Lamant en est une des chevilles ouvriéres.

Bonne lecture et mobilisons-nous tous ensemble pour pleinement déployer la Stratégie
Nationale de Santé Sexuelle en I'adaptant a nos spécificités régionales.

Francois DABIS
Président du CoReSS Nouvelle-Aquitaine
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Présentation dv CoreVv/H

Les missions

|. Coordination dans son champ et selon une approche de santé sexuelle, des acteurs
ceuvrant dans les domaines du soin, de l'expertise clinique et thérapeutique, du dépis-
tage, de la prévention et de I'éducation pour la santé, de la recherche clinique et épidé-
miologique, de la formation, de l'action social et médico-sociale, ainsi que des associa-
tions de malades ou d'usager du systéeme de santé

L. Participation & I'amélioration de la qualité et de la sécurité de la prise en charge
des patients, dans les domaines du soin, de la prévention et des dépistages, ainsi qu’a
I'évaluation de cette prise en charge et a I'harmonisation des pratiques, notamment
pour la prise en compte des besoins spécifiques des personnes vivant avec le virus de
'immunodéficience humaine ou exposées a un risque d'infection par ce virus

3. Recueil et analyse de I'ensemble des données épidémiologiques ainsi que toutes
les données régionales utiles a I'évaluation de la politique nationale

4. Concours a I'élaboration, la mise en ceuvre et I'évaluation des politiques natio-
nales et régionales de la lutte contre les infections sexuellement transmissibles et le virus
de l'immunodéficience humaine dans le domaine de la santé sexuelle

5. Animation territoriale en santé sexuelle en partenariat avec I'ARS

6. Coordination régionale des CeGIDD

Carte dv territoire

DEux-
SEVRES
VIENNE

La population de Nouvelle-Aguitaine continue d'augmen-

ter ce qui porte le nombre total a plus 6.113.384 habitant.e.s Jaa rre- T
au ler janvier 2022. o

CoRREZE
En six ans (2016-2022), pres de 178.000 personnes se sont Dosooswe
installées sur le territoire. La Nouvelle-Aquitaine est donc la Girowoe

3éme région la plus peuplée de France.

LoT-ET-
GARONNE

Cette région concentre 9% de la population francaise qui Lawoes
reste la plus grande région de France en superficie.

PYRENEES-
ATLANTIQUES
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Les membres

Mise en place du COREVIH Nouvelle-Aquitaine au ler juin 2017 qui se compose de 100
membres (50 titulaires & 50 suppléantes) répartis en 4 colléges

Coll ég e | ! 28 représentants des établissements de santé, sociaux ou médico-sociaux
Coll ég e 1 ! 34 représentants des professionnels de santé et de 'action sociale
Coll ég e 3 120 représentants des malades et des usagers du systeme de santé

COHége 4 :18 personnes qualifiées

Les membres du COREVIH sont répartis dans les différents types de structures et sur
'ensemble du territoire selon les modalités résumées dans la figure 1 et sur le tableau 1

Rectorats

Universités

Unités sanitaires

Figure 1: répartition des membres du COREVIH NA
en fonction des structures et organisations
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Haute-Vienne
Correze
Creuse
Vienne
Deux-Sévres

Charente

Charente-
Maritime

Gironde

Landes

Dordogne

Pyrénées-
Atlantiques

Lot-et
Garonne

TOTAL :

[H]
CH/CHUV
Limoges, Brive, Poitiers, Chatelle-
rault, Niort, Angouléme, Cognac,
La Rochelle, Saintes, Bordeaux,
Libourne, Dax, Mont-de-Marsan,
Bayonne, Pau. 3 Centres Experts
Hépatites Virales Aquitaine Bor-
deaux, Limoges et Poitiers

ReEcToRATS
Limoges, Bordeaux.

P N
A w9 Q
8 3 2 1
2
8 5 2
2 1 2
2 2
2 1 2
12 24 1 1
2 1
2 1
2 3 1
|

40 37 17 2

AssociATIONS
AIDES, CACIS, CEID Addiction,
ENIPSE, ENTR'AIDS, GAPS,
IREPS, LA CASE, LE GIROFARD,
MDM, MDM BIZIA, MFPF, Mai-
son des Réseaux de Santé 24,
SAMSAH, SIS Animation,2 URPS,
des Pharmaciens et des Biolo-
gistes : Nouvelle-Aquitaine

='N

UNIVERSITE
Université de Bordeaux,
Espace Santé Etudiant.

CEGIDD
Charente (16),Charente-Maritime
(17), Corréze (19), Dordogne (24),
Gironde (33), Landes (40), Lot-
et-Garonne (47),Pyrénées-Atlan-
tiques (64), Vienne (86), Haut-
Vienne (87).

5

UNITES SANITAIRES
2 Unités sanitaires en milieu

pénitentiaire, Gradignan
et Vivonne.

Tableau 1: répartition des membres du COREVIH NA
en fonction des structures etorganisations
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Les membres dv bureavx

Le Bureau actuel, élu initialement pour quatre ans parmi les membres titulaires lors de
I’Assemblée Générale du 29 mai 2017, est composé de 9 membres, dont un Président. Sa
composition refléete la diversité des quatre colléges.

Le Bureau décide des axes stratégiques, suit la mise en ceuvre des orientations définies
et 'ensemble des membres du comité participent a la mise en place de ces décisions.

Frangois DABIS Philippe AUBRY Héléne FERRAND

Président CH La Rochelle CeGIDD CH Libourne
CHU Bordeaux

Quentin JACOUX Sandrine HECKMANN Gwenaé| LE MOAL

AIDES Nouvelle-Aquitaine Federation Régionale CHU Poitiers
Planning Familial

Guyléne MADELINE Pavline PINET Brigiﬁ'e REILLER
GCAPS-CPS Bordeaux CHU Limoges CEID Addictions Bordeaux
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L’équipe salariée

Le Président et les membres du COREVIH sont appuyés dans leurs travaux par une
équipe de salariés composée de:

Référente médicale 0.3 ETP
Coordinatrice 1ETP
Chargée de mission 1ETP
Chargée de projets 1ETP
Chargée de communication O5ETP
Assistante de coordination 1ETP

Technicienn.e.s d'’Etudes Clinigues (TECs)/

Attachées de Recherche Clinique (ARCs) dont

la mission réglementaire est le recueil de 8 ETP
données épidémiologiques au niveau des 24

centres hospitaliers*

*Agen, Angouléme, Arcachon, Bayonne, Bordeaux, Brive, Chatellerault, Dax, Guéret,
Jonzac, La Rochelle, Libourne, Limoges, Mont de Marsan, Niort, Orthez, Pau, Périgueux,
Poitiers, Saintes, Saint Jean d’Angely, Royan, Villeneuve-sur-lot

Mais également en collaboration avec I'équipe COHORTE ANRS CO3 AquiVIH Nouvelle-
Aquitaine - CMG/INSERM/Université :

Chef de Projet 1ETP
Data Manager 1ETP
Statisticien 1ETP
ARC 1ETP
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Orgonisaﬁon fonctionnelle

Organigromme

Appui aux

politiques
régionales et
nationales

\

Concourir a I'élabora-
tion, la mise en ceuvre
et I'évaluation des
politiques nationales et
régionales de la lutte
contre les IST et le VIH

Contribuer aux projets
régionaux de santé de
I'ARS

Membres du
Comité (90)
et Membres
du Bureau (10)

salariée

Recueil et
analyse des

3 Coordina-
données i
ADDUI aUX tion des
ppul. CeGIDD
Directions
. Départemen-

de la prise tales ARS

en charge

des PVVIH

pour I'animation
territoriale des
acteurs en santé
sexuelle

Groupe Addictions Journée

régionale
Groupe Promotion en

Santé Sexuelle

Groupe PrEP/TPE/Vaccination

du COREVIH
Nouvelle-Aquitaine

Groupe Parcours de santé
des PVVIH

Groupe Parcours de santé
des personnes TRANS
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(o] S ;
ﬁﬁ Les réunions

Révnions de bvreav

3 réunions de Bureau COREVIH Nouvelle-Agquitaine ont été tenues sur le ler semestre
2025 permettant d’'aborder les sujets suivants:

» Réforme des COREVIH en CoReSS

» Articulation du portage associatif entre 'association N@livh et CoReSS Nouvelle-
Aguitaine

» Organigramme et fiches de postes (Coordination, référente médicale, assistante,
chargés de projets, chargés de communication, chargés d'appui,...)

» Dialogue de gestion avec I'ARS

» La Stratégie Nationale de Santé Sexuelle

» Participation a I'élaboration du cahier des charges des futurs CoReSS

» Construction budgétaire futur CoReSS et suivi financier du budget du COREVIH

» Evénements régionaux (journées régionales du COREVIH, pléniéres...)

» Campagnes nationale et régionale de la semaine de santé sexuelle

» Mise en place d'une Assemblée constitutive CoReSS Nouvelle-Aquitaine

» Déploiement de la communication du COREVIH - CoReSS Nouvelle-Aquitaine

Réunions d’équipe ARPEGE et
Systéme d’information

ARPEGE — Logiciel de recveil dv systéeme d’information :

2réunions se sont déroulées en 2025, réunions animées par le chefde projet de la cohorte
ANRS CO3 Aguitaine — INSERM U1219/CIC-EC 1401, en présence du CREDIM, d'une partie
de I'équipe du COREVIH, de I'équipe projet de la cohorte.

Ces réunions permettent de traiter différents points techniques sur le développement
d’ARPEGE, le transfert des données biologiques, les projets d'eCRF etc.
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Systéme d’information :

3 réunions animées par Olivier Leleux, Francois Dabis et Julie Lamant, en présence de
I'équipe du COREVIH et également de I'équipe projet. Ces réunions ont majoritairement
traité des questions des actualités du COREVIH mais également les systemes
d'information avec l'activité de recueil, les difficultés rencontrées, les études en cours,
les procédures... et surtout aborder en équipe I'état d'avancement des évolutions et des
missions a venir.

o N\

Assemblée pléniere
Elle s'est tenue en présentiel le 19 mars 2025 a Bordeaux

Ce temps a été l'occasion d'échanger sur les sujets suivants :
» Du COREVIH au CORESS Nouvelle-Aquitaine
» Bilan de la Stratégie Nationale de Santé Sexuelle

» Premiers éléments de la feuille de route régionale en Nouvelle-Aquitaine

Elle a permis de réunir 70 personnes dont 20 membres avec une répartition par
catégorie professionnelle comme suit :

Hospitaliers 24
Associatifs 23
CeGIDD 8
Institut — Université 3
Instances 10
Autres 2

RAPPORT D'ACTIVITE 2025 | CORESS NOUVELLE AQUITAINE




Les grovpes de travail

o
o
OB ot projets

Les groupes de travail
Dans le cadre de la restructuration des COREVIH et du congé maternité de notre
chargée de projets, les groupes de travail ont été mis en suspend.

Néanmoins des actions clefs se sont déroulées sur notre territoire afin de répondre aux
attentes.

L4 L] ’ ] o
Révnion d’indicateuvrs des parcours
4

en santé sexvelle
5réunionsont eu lieudés le mois de janvier 2025 autour de la construction d’indicateurs
régionaux élargisaux parcoursde santé sexuelle. Ellesont permis de structurer la réflexion
en lien avec I'ARS, la COHORTE Aquivinh NA, la CIRE et la CPAM.
Les thématiques abordées ont été notamment la contraception, les dépistages, les

parcours de santé des personnes TRANS, le VIH, ainsi que toute l'articulation avec les
données épidémiologiques existantes.

Cohorte ANRS et AQUIVIH

Plusieurs temps techniques ont été consacrés en 2025 a I’harmonisation des cohortes
nationales ANRS ainsi qu'aux échanges autour de la cohorte AQUIVIH.

Ces travaux ont permis de maintenir la qualité du recueil épidémiologique régional
tout en anticipant les évolutions nécessaires dans le cadre du CoReSS.

RAPPORT D'ACTIVITE 2025 | CORESS NOUVELLE AQUITAINE




Formations et
5 T
‘] sensibilisations

Formation Accveillir et orienter |es
personnes qui pratiquent Je CHEMSEX

Suite a I'état des lieux réalisé en 2022, la formation « Accueillir et orienter les personnes
qui pratiquent le CHEMSEX » a été élaborée en collaboration avec I'lREPS, AIDES, le
CEID et 'ENIPSE.

Cette formation se compose de deux jours en présentiel suivis d’'une journée a distance
d’un mois. Aprés 3 sessions en 2023 et 2024, une quatrieme session de formation s'est

déroulée a Limoges les 30 & 31 janvier et le 13 mars 2025 pour les départements 19, 23, 24
et 87 qui a réuni dix personnes.

Sensibilisation des futurs profession-
nel.le.s de santé

Faculté d’'odontologie - Mars 2025

Dans la continuité des actions menées les années précédentes, une intervention de
sensibilisation au VIH a été réalisée en mars 2025 auprés d'une centaine d’étudiants
en 6éme année d’'odontologie en collaboration avec Action Traitements.

Cette action participe a 'amélioration des connaissances des futurs professionnel.le.s
de santé sur les enjeux actuels de la prise en charge et de la prévention.
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Campagne nationale

E::
~ Semaines de santé sexvelle

dv I5 mai av IS iuin 2025

Organisée dans le cadre de |la Stratégie Nationale de Santé Sexuelle, la 4eme édition
de la semaine nationale de santé sexuelle a été étendue en Nouvelle-Aquitaine du 15
maiau15juin 2025, autour de quatre thémes principaux : les grossesses non désirées,
les IST, les violences sexuelles et les dysfonctions sexuelles.

Cette campagne est I'occasion d'informer et de sensibiliser la population aux enjeux
de la santé sexuelle mais également d’accompagner les actions de prévention
organisées par les acteu.rice.s du territoire.

Organisée en étroite collaboration avec 'ARS Nouvelle-Aquitaine, elle permet d'inclure
toutes les actions avec notamment les marches des fiertés se déroulant sur la région
en cette période.

Les thématiques mises COORDONNER ET AGIR ENSEMBLE
en avant : EN SANTE SEXUELLE

» Dépistage

» Violences sexistes & sexuelles Mois de |a santé sexvelle

» Grossesse non souhaitée

» Maladies et dysfonctions
sexuelles

En Novvelle-Aquitaine

CHARENTE-

L,ObieCfi‘F en Nouve“e“ MARITINE o CREUSE

CHARENTE

Aquitaine a été de :
CORREZE

» Mettre en cohérence les
initiatives régionales avec
le national (diffusion des
supports de Santé publique

France)

» Recenser les actions
entreprises par les
partenaires

» Diffuser largement les

actions sur le territoire.

COREVIH | ma
el i
T

RAPPORT D'ACTIVITE 2025 | CORESS NOUVELLE AQUITAINE




- Réforme dv COREVIH en
||— CORESS NouveHe-—Aquifoine

$ ]
REPUBLIQUE

FMNCAISE ® D Agence Régional de Santé:
gt Nowell Aqutine

Fratemité

Arrété du 28 mai 2025

Relatif au portage associatif

du Comité de Coordination Régionale de la Santé Sexuelle
(CoResSS)

en Nouvelle Aquitaine

Le Directeur Général de
I'Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine

VU le code de la santé publique, notamment I'article L.3121-1 relatif & la lutte contre les virus de Arrété d u 28 mai 2025 rel atif au

limmunodéficience humaine et contre les infections sexuellement transmissibles, et les articles

D.3121-34 & D.3121-37 relatifs & Ia coordination de la santé sexuelle ; po rt 2 g e assoc | g t If d u CO R E SS

VU le décret du 7 octobre 2020, publié¢ au Journal Officiel n°0245 de la République Frangaise le
8 octobre 2020, portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de Directeur Général

de 'Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine ; N ouve | | e_Aq u ita i ne pa r N @ | ivh et

Vu  le décret n°2024-670 du 3 juillet 2024 relatif 4 la coordination de la santé sexuelle ;

Vu  I'arrété du 31 janvier 2025 relatif aux modalités de composition, de nomination, de fonctionnement d e | a com pOSitiO n d u fU t ur CO RGSS

et portant cahier des charges des comités de coordination régionale de la santé sexuelle ;

VU la deécision du 2 janvier 2025 du Direcleur Général de IAgence régionale de santé Nouvelle- Nouve | | e- Aq u |ta | ne par un a rrété d u

Aquitaine portant délégation permanente de signature, publiée au recueil des actes administratifs
de la région N°R75-2025-077 le 18 avril 2025 ;

VU larrété du 14 mars 2025 relatif & la création du Comité de Coordination Régionale de la Santé 4 J uin 2025 .

Sexuelle (CoReSS) porté temporairement par le centre hospitalier universitaire de Bordeaux ;

CONSIDERANT le_portage temporaire du CoReSS Nouvelle-Aquitaine par le centre hospitalier
universitaire de Bordeaux depuis le 15 mars 2025 et Ia période de transition jusqu’a reprise totale des
activités par le porteur définitf;

CONSIDERANT I'appel & candidatures lancé par 'Agence Régionale de Santé Nouvelle Aquitaine du 16
avril au 6 mai 2025 4 destination des associations a but non lucratif ;

le dossier i par lassociation N@Iivh - numérot SIRET 844 699 231
- en date du 6 mai 2025, complet et conlorme aux attendus fixés dans le cahier des charges joint &
Iappel 4 candidatures

CONSIDERANT la réunion du Conmité de sélection du 20 mai 2025 qui a examiné les candidatures regues
et sa décision de retenir la candidature de Iassociation N@livh.

EX

REPUBLIQUE

PR INCSE @3 hgceRigenae St
P Howelle Aitaine

Fraernité

Arrété du 4 juin 2025
Relatif a la composition nominative

du Comité de Coordination Régionale de la Santé Sexuelle
(CoReSS)

en Nouvelle Aquitaine

Le Directeur Général d
IAgence régionale de santé Nouvelle-Aqunalne

VU le code de la santé publique, notamment I'article L.3121-1 relatif & la lutte contre les virus de
limmunodéficience humaine et contre les infections sexuellement transmissibles, et les articles
D.3121-34 4 D.3121-37 relatifs & la coordination de la santé sexuelle ;

Vi

Arrété du 4 juin 2025 relatif a la .
composition des membres du e s PIE

VU la décision du 15 avril 2025 du Directeur Général de 'Agence régionale de santé Nouvelle-

C O R E S S N ouve I | e- Aq ultaine Aquitaine portant délégation permanente de signature, publiée au recueil des actes administratifs
0 de la région N°R75-2025-077 le 18 avil 2025 ;

Vi

g

le décret du 7 octobre 2020, publié au Journal Officiel n°0245 de la République Frangaise le
8 octobre 2020, portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de Directeur Général
de Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine ;

g

le décret n°2024-670 du 3 juillet 2024 relatif a la coordination de la santé sexuelle ;

£

g

g

I'arrété du 28 mai 2025 relatif au portage associatif du Comité de Coordination Régionale de la
Santé Sexuelle (CoReSS) en Nouvelle Aquitaine ;

CONSIDERANT Iappel & candidatures lancé par Agence Régionale de Santé Nouvelle Aquitaine du 16
avril au 26 mai 2025 relatif & la nomination des membres des quatre colléges du CoReSS Nouvelle-
Aquitaine ;

CONSIDERANT I'ensemble des dossiers de candidature recus & I'Agence Régionale de Santé Nouvelle
Aquitaine et la nécessité d'assurer une représentation équilibrée de chaque composante de la santé
sexuelle, des professionnels et des structures qui prennent en charge les populations les plus
vulnérables et des territoires ;

CONSIDERANT la réunion du Comité de sélection du 28 mai 2025 qui a examiné les candidatures regues
et sa sélection des dossiers recevables pour composer les quatre colléges du CoReSS Nouvelle
Aquitaine ;

ARRETE

ARTICLE 1 : Le nombre de siéges du Comité de Coordination Régionale de la Santé Sexuelle Nouvelle
Aquitaine (CoReSS NA) est fixé a trente-cing, repams en quatre colléges.

ARTICLE 2 : La duré d bres di ans, Ci
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Présentation dv CoReSS NA

Les missions

|. Coordonner, sur son territoire, les acteurs ceuvrant dans les domaines de la promo-
tion, de la prévention, du dépistage et de la prise en charge de la santé sexuelle.

"L. Contribuer a la qualité des actions de formation en santé sexuelle et de promotion
de la santé sexuelle.

3. Veiller a la qualité et a ’'harmonisation des pratiques des acteurs en charge des
parcours en santé sexuelle.

4. coordonner, sur son territoire, le recueil des données régionales utiles au pilotage
et a I'évaluation des politiques territoriales en matiere de santé sexuelle en lien avec les
cellules d'intervention en région. Le comité s’assure de la qualité et de I'exhaustivité de
ces données et participe a leur analyse.

5. Concourir, par son expertise et son animation, a I'élaboration, la mise en ceuvre et
I’évaluation des politiques dans le domaine de la santé sexuelle. || accomplit ces mis-
sions en veillant particulierement a la prise en compte des populations les plus vulné-
rables en santé sexuelle et a I'adaptation des actions aux besoins de son territoire afin de
réduire les inégalités de santé.

Les membres

36 membres répartis en 4 colleges composent I'assemblée du CoReSS :

College | 112 représentants des etablissements de sante, sociaux ou médico-sociaux
CoHége 2 : 16 représentants des professionnels de santé et de 'action sociale
College 3 : 4 représentants des malades et des usagers du systeme de santé

College 4 : 4 personnes qualifiées
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L’assembl/ée constitutive

Elle s'est déroulée le 3 juillet 2025 a Bordeaux et a été |'occasion d'aborder :
» La présentation du cadre réglementaire du CoReSS Nouvelle-Aguitaine,
» L'approbation du réglement électoral de |la séance,

» L'élection des membres du Bureau.

Représentantes du Collége 1:

Hélene FORTIN, URPS Chirurgiens-Dentistes

Isabelle LE HEN, CeGIDD et Centres de Santé Sexuelle 33
Brigitte REILLER, CEID — Union Régionale Fédération Addiction

Représentant.e.s du Collége 2 :
Philippe AUBRY, GHT Atlantique Aunis,
Isabelle FAURE, CHU Bordeaux

Anne MOREAU, Espace Santé Etudiants

Représentant.e.s Collége 3 :

Coline BOST, Fédération Régionale du Planning Familial
Nouvelle-Aquitaine

Quentin JACOUX, AIDES Nouvelle-Aquitaine

Représentant.e.s Collége 4 :
Francois DABIS, Université de Bordeaux
Sandrine HECKMAN, Sexothérapeute libérale

Elections de la présidence et de la vice-présidence
Francois DABIS & Coline BOST.
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Installation dv CoReSS
Novvelle-Aquitaine :

Dépdt du dossier de demande de subvention

Recherche et visite de locaux a Bordeaux et Poitiers

Recherche d'un établissement bancaire

Recherche et rencontre de société de déménagement

Recherche et rencontre de sociétés d'infogérance

Recherche et rencontre d'un cabinet comptable (suivi budgétaire et comptabilité) et
RH (convention collective, contrats de travail, outil de gestion du temps etc)

Lien avec les établissements hospitaliers pour la mise a disposition des agents publics
Transfert de ligne téléphonique

Déménagement le 18 novembre 2025

Transfert de courrier

Campagne de recrutement pour les ancien.ne.s salarié.es du COREVIH souhaitant
postuler sur les postes ouverts au CoReSS (septembre) et recrutements externes

pour les créations de postes (décembre).

L’équipe salariée

Le Bureau et les membres du CoReSS sont appuyés dans leurs travaux par une équipe
de salarié.e.s composée de :

Julie LAMANT (Poitiers) Laurence CHOURY (Bdx) Mojgan HESSAMFAR (Bdx) Jessica JAMAIN (Bdx)

Coordinatrice Assistance administrative Référente médicale Chargée de projets
T1ETP TETP 0,2 ETP 1ETP
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Les char8é°e'5 d’appvi a |a
surveillance et aux parcours

Guillaume ARNOU Pascale CAMPS Sandrine DELVEAUX José PASCUAL
(Angouléme) (La Rochelle) (Bordeaux) (Limoges)
O5ETP TETP TETP TETP

David PLAINCHAMP Anne POUGETOUX Kateryna ZARA
(Poitiers) (Bordeaux) (Bayonne)
O5ETP 1ETP TETP

Recrutements a venir

Des recrutements ont eu lieu en fin d'année pour renforcer I'équipe a compter de 2026
et permettre d'étre totalement opérationnel a la fin du ler semestre, afin de mettre en
application la feuille de route régionale. Ainsi, compléteront I'équipe :

Mélanie GURRET (Bdx) Aissatou KEITA (Poitiers) Camille GIRARD (Bdx) Marion DIESTCHY (Poitiers)
chargée de communication Chqrgée de projets Chargée de projet Chargée de projets
1ETP - Février 2026 1ETP - Mars 2026 TETP - Avril 2026 et de formations
1ETP - Juillet 2026
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“Ii Les revnions
Reunions institvtionnelles

L'année a été particulierement dense en réunions stratégiques consacrées a la réforme.

Les échanges réguliers avec I'ARS, les réunions tripartites avec le CHU de Bordeaux, la
rédaction du rapport d'activité national des CoReSS, le passage du portage hospitalier au
portage associatif, la convention liée a la réforme, le plan d'action et le travail budgétaire
ont rythmé I'ensemble de I'année 2025 en mobilisant de maniére transversale I'équipe
salariée, le Bureau, et 'ensemble des partenaires afin d’assurer une transition fluide et
cohérente.

» 19 sur le ler semestre

» 7 surle2nd semestre

Révnions de Bureav

Quatre réunions de Bureau CoReSS ont eu lieu au cours desquelles ont été abordés

» Organisation et l'articulation entre I'association N@livh, porteuse du CoReSS, et le
Bureau du CoReSS garant des axes de travail de ce dispositif

» Reglement intérieur CoReSS a établir et a faire voter aux membres

» Choix nom du domaine des adresses mails, des locaux, de la société d'infogérance

» Organigramme et fiches de postes pour les recrutements

» Modalités de recrutement

» Organisation d'une pléniere automnale en novembre

» Organisation de la journée mondiale contre le SIDA

Ces réunions de Bureau ont été nécessaires afin d'accompagner les décisions
stratégiques liées a la réforme. Parallélement aux travaux stratégiques, une part
importante de I'activité a été consacrée a la mise en place opérationnelle du CoReSS.

Tout le travail d'installation décrit plus haut a été constitué d'étapes successives,
rigoureuses et méthodiques pour mener a bien ce changement de statut juridique.
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En paralléle, Les réunions d’équipe, les réunions de coordination (27, soit une réunion
d’équipe par semaine tout au long de I'année) et les temps techniques ont permis
d'assurer la continuité de fonctionnement dans une période institutionnellement dense.

» 18 sur le Ter semestre 2025

» 13 surle 2nd semestre 2025
Assemblée pléniere

Elle s'est tenue en présentiel le 06 novembre 2025 a Bordeaux

Elle a été destinée uniguement aux membres du CoReSS et aux salarié.e.s pour en faire
un premier temps fédératif et un temps de travail sur les axes prioritaires élaborés avec
I'ARS.

38 personnes étaient présentes dont 25 membres.

L'ordre du jour de cette rencontre était :

» Les actualités nationales (des COREVIH aux CoReSS / structuration nationale des
CoReSS)

» La structuration des ressources humaines du CoReSS NA

» La cartographie des CeGIDD / EVARS / CSS en Nouvelle-Aquitaine (implantation,
missions etc)

» L'évolution des données épidémiologiques et scientifiques avec le passage aux
CoReSS

» Construction de notre feuille de route : travaux en sous-groupes (formations,

partenaires, thématiques, données).
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Perspectives 2026

Lesrecrutements, les projets et les activités du CoReSS vont connaitre une augmentation
significative afin de répondre aux différents axes définis en lien avec I'ARS et les acteur.
trice.s.

Axe | ! Les parcours: VIH, Personnes trans, Contraception, Chemsex, Détenu-e-s

Axe 2 : EVARS/CeGIDD/CSS

Axe 3 ! Aide a l'orientation des professionnel.le.s de santé dans les parcours en santé
sexuelle (navigation)

Axe 4 : Partenariats conventionnés

Axe 5 ! Coordination du dispositif TROD (associations habilitées et établissements
sociaux et médico-sociaux autorisés)

Axe 6 : Dispositif coommande préservatifs
Axe 7 : Promotion santé sexuelle et marketing social

Axe 8 : Coordination du recueil des données régionales en matiére de santé sexuelle

Une pléniére sur leler trimestre 2026 permettra l'opérationnalisation de la feuille de route
en collaboration avec les membres et les partenaires du CoReSS Nouvelle-Aquitaine.
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[ es qctivités

Formations TROD
Perspectives 2026
Journée mondiale de lutte contre le SIDA

Communication



Bien que les groupes de travail aient été mis en suspend pour I'année, il nous a semblé
important de continuer les actions ponctuelles sur le territoire afin de répondre aux
besoins des acteurs de la région.

Formations TROD

Deux sessions de formation TROD VIH-VHB-VHC ont été réalisées sur le 2nd semestre
2025 dispensées par 'ENIPSE & AIDES.

» ENIPSE les 23-24-29-30 septembre 2025 a Bordeaux (14 personnes)
» AIDES les 18-19-20 novembre 2025 a Poitiers (14 personnes)

FORMATIONS TROD

Réduction des ry
Isques et utilisqc
depistages rapides viry vy v,;nm Zu: :ﬁ:
2 yphilis

i

POITIERS

BORDEAUX
15,19 f 20 NOVEMBRE 2025
LOCAL DE AIDES POTTIERS

¥ 1

DEUX SESSIONS DE FORMATION

22, 28, 20 & 30 SEFTEMBRE 2025

U BORDREAUX - SITE DU TONDU

ENiPS3 e QARES

BORDEAUX 0U porTyzRS

INSCRIPTIONS GRATUITES Mais OBLIGATOIRES

Perspectives 2026

Un temps de formation TROD Syphilis sera proposé en 2026 sur le ler semestre 2026
(2 sessions a Bordeaux) et un autre temps sur le 2nd semestre (2 sessions a Poitiers).
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Jovrnée mondiale de |vtte

contre |e SIDA

Objectifs de la campagne:

» Sensibiliser les habitants de la Nouvelle Aquitaine au VIH (prévention combinée, I=|

etc)

» Communiquer via des influenceurs locaux néo-aquitains
» Partager un discours adapté et de proximité avec la cible

Une campagne de distribution d’affiches
et de marque-pages a été réalisée sur
le territoire de la Nouvelle-Aquitaine
aupreés des CeGIDD, Services de maladies
infectieuses, des PASS et des Espaces
Santé Etudiants.

En paralléle, une campagne d’affichage
INDOOR pendant 14 jours répartis dans
7 villes de Nouvelle-Aquitaine (Niort,
Poitiers, La Rochelle, Limoges, Bordeaux,
Bayonneet Pau)viale prestataire NEXTONE
dans 175 lieux festifs.

< oamilwinhordeauxa Q -

Camille In Bordeaux
867
7 425K 867
‘ ?}\‘x‘t:icetiuns Tollowers  subi{e)s

’ ¥ i 2014
Création digital & SUdruuzs‘ Sncel
s plans Bordeaux A

e ibes +local + authentit
O]
@ lktreelca l
igilust et
Suivi par lacomderne!, iglus

O?Y 28 autres persannes

Adresse e~

milleinbordeaux

sunie)v  Eetire

< carminadriano

\ Adn‘enCarminnﬁ
123
21
W pblications K. 898

? Bordeauy
=4 adiencamiiggmai, o
& Masiiple vie de partagy
@ wwwvinted fimempe,

Wers  suivifes

112594564-adrienca,

1 décembre, joyrng
', [ournée moni
de lutte contre le SIDA ke

En parallele, d'une

déploiement
campagne en collaboration avec deux

micro-influenceurs reconnus par leurs
communautés pour couvrir toute la
région et permettre la sensibilisation des
habitants de la Nouvelle-Aquitaine au VIH.

Le parti pris :
» Porter les messages de prévention de
maniere crédible et incarnée

» Installer un discours authentique,
éloigné des codes institutionnels
classiques

» Créer un lien de confiance avec la cible
grace a des relais de proximité

Le choix a été porté sur Camille Dufau

(41k abonnés) et Adrien Carminati (16k

abonnés).
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Communication

[il'l] La page Linked/n

o . 9 3 2
Du 22 avril au q_ VISIerrS * Vuesdela page 371
31 Décembre 5 2 150 sur ordinateur  Visiteurs uniques
2025 Abonné-e-s 38 sur mobile
Contenv: 3| 5§77 5873
Réactions

Impressions

Organisations civiques et sociales 13,8 %

Administration publique 10,4%

Hopitaux et services de santé 10,3%

Santé publique 6%

Enseignement supérieur 55 %

En complément des statistiques
Organisation a but non lucratif 4% proposées en ligne par chaque ré-
seau social, nous avons mis en place
un outil interne, un calendrier édi-
Services de bien-étre et installations sportives 2,9% torial de nos posts tout au long de
I'année, leurs thématiques, l'au-
dience et les interactions obtenues.

Soins de santé mentale (3,3%)

Secteurs d’activité des abonné.e.s

Développement professionnel et coaching 2,6 %

Services de bien-étre et installations sportives 2,6%

Concernant les publications com-
Fabrication de produits pharmaceutiques 2,3% munes aux deux réseaux sociaux, et
de maniere générale, il apparait que
notre page LinkedIn génére da-

(%]

ervices de relations publiques et communication 2,2%

I
Services a la personne 2,1% vantage d’interactions que notre
I . .
page Facebook. Les informations
) L ) . .
Cabiner medicaux1,6% sur les webinaires et les formations

sont également plus consultées sur
LinkedIn que sur Facebook.

Santé et services sociaux 1,6%

Services de recherche 1,4%

Développement prof. et coaching 1,4%
—

Action sociale et solidarité 1,1%

Services de ressources humaines 1,1%

Autres <1% par secteur
-
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[f] La page Facebook

Coress Nouvelle-Aquitaine
221 followers - 77 suivi(e)s

Coordination Régionale en Santé Sexuelle

& Médecine et santé % +33 5567956 06

Contenv le plvs popvlaire par vuves

@D Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine

Appel a

candidatures

436 vues

Pas de données

441 vues
18 réactions

10 |iens
Appel a Election des membres
candida- du Bureaux
tures ARS
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2015 ‘9067 ‘ 221

Vues Abonné-e:s
6545 215
Vues Abonné-e:s

Cette Journée
internationale est
Poccasion de mettre en
Ivmiére Pengagement, fes
compéte Phumanité

369 vves
8 interactions
2 clics

Journée internationale
des infirmier-e-s




Merci pour votre implication !

Le CoReSS remercie I'ensemble des personnes et

organisations qui se sont impliquées dans les activités du
CoReSS NA au titre de leur structure en 2025.




